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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Dr. Hilda Verwey-Jonker Instituut

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)
Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek

Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Alleenstaande ouders

X: Mensen met een beperking
Milieu

X Minderheden

Minima

atuurgebieden

ceanen en zeeén

uderen

: Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling ipﬁe.fﬁﬁtiiﬁ?h}iﬂgfﬁhﬁﬁﬁi.T?Dfi@?lﬁih?!i.‘.”.?[ﬂghtﬁﬂfY?ﬂfiQﬂﬁfhﬁ[TK?f'ﬂKIQ.'UIQQFZQ?Kf?ﬂﬁfﬁ?ﬁfg.‘?.‘@ﬂflf.’fi]iﬁfﬁ;
. . ivan advies met betrekking tot sociaal-maatschappelijke vraagstukken. :
L
Watwndeinste”ing Artike[2[|d2 .......................................................................................................................................................................................
bereiken? ‘De stichting-beoogt.niet-het maken.van.winst met-het totaal-van.haar.activiteiten die......
ferop gericht zijn om-haar doelstellingente verwezentijken of te bevorderen:

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke Werkzaamhedeﬂ ..........................................................................................................................................................................................................................
verricht de instelling? ‘Kennis draagt bij aan de ontwikkeling van een vitale en veerkrachtige samenleving met :
Wanneer worden .. . . -

‘gelijke-kansen voor-iedereen. In-dit kader- worden-onderzoek uitgevoerd naar-de-----
welkewerlzaamheden e RaBRlijke ViaagSTUKKER Van Vandaag en morgen met specialé aandacht Vvoor
uitgevoerd? En hoe kwetsbaregroepen
dragen die bIJ aan het L :
realiseren van de iElk jaar.worden tientallen.onderzoeken.uitgevoerd. waarvan.de.resultaten.actief en........
doelstelling? :kosteloos-beschikbaar worden-gesteld-aan-de-samenleving: Alle kennis-komt-zo-ter- ;

:beschikking van het publieke domein. Het gaat hierbij om zowel Kleinschalige ...

-onderzoeksprojecten-als meerjarige-grootschalige onderzoeken. Het onderzeek wordt -,

‘altijd uitgevoerd in interactie met alle betrokkenen: financiers, stakeholders en i

.deelnemers. en het.anderzoek.gebeurt transparant.op.basis.van.professionele.en """

‘wetenschappelijke integriteit.

e L e o
inkomsten? T e S T I



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

en-doorontwikkelen.van-beleid-en-uitvoering-in-het sociale-domein-en-om-eventuele.........:
verliezen op te vangen om zo de continuiteit van het institaat tewaarborgen: Het
ivermogen staat. op.een. bankreKenINgG. ...

‘Medewerkers, inclusief Raad van Bestuur, worden betaald op basis van de CAO _

‘Op de website www.verwey-jonker.nl zijn alle rapporten na te

verslag. Vul de link in waar het lezen van uitgevoerde onderzoeken.
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2023

1.738.471

1.437.277

31-12-2022 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves +

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies K | — .
Baten van subsidies & 3849313 1€ e 2.637.802
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 6-834-0082 € 5.921.8382

Saldo van baten en lasten € 3.702; € -274.7082
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening ghttps://WWW.verwey-jonker.nI/verantwoording/
Vul delinkin naar de :

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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Artikel 2, lid 2

De stichting beoogt niet het maken van winst met het totaal van haar activiteiten die erop gericht zijn om haar doelstellingen te verwezenlijken of te bevorderen.
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Kennis draagt bij aan de ontwikkeling van een vitale en veerkrachtige samenleving met 

gelijke kansen voor iedereen. In dit kader worden onderzoek uitgevoerd naar de 

maatschappelijke vraagstukken van vandaag en morgen met speciale aandacht voor 

kwetsbare groepen.



Elk jaar worden tientallen onderzoeken uitgevoerd waarvan de resultaten actief en 
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Daarnaast worden opdrachten voor onderzoek en advies uitgevoerd in opdracht van 
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Het vrij besteedbare vermogen van de stichting staat ten dienste van het ondersteunen 

en doorontwikkelen van beleid en uitvoering in het sociale domein en om eventuele 

verliezen op te vangen om zo de continuïteit van het instituut te waarborgen. Het 

vermogen staat op een bankrekening.
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